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MLD - 27001444
statutenwijziging

Vandaag, achttien september tweeduizend en acht, verschenen voor mij, mr
Karen Astrid Verkerk, notaris te Arnhem:
1. de heer Peter Reender Anthony Wind, geboren te Arnhem op

tweeëntwintig juni negentienhonderd vierenvijftig, wonende te 6952 GC
Dieren, Admiraal Helfrichlaan 65, houder van het paspoort met nummer
NG4586079, thans ongehuwd en niet als partner geregistreerd;

2. de heer Jan Willem Jansen, geboren te Wonseradeel op zeventien maart
negentienhonderd zesendertig, wonende te 6951 NA Dieren,
Breukinklaan 10, houder van het paspoort met nummer NG3125204,
weduwnaar en thans ongehuwd en niet als partner geregistreerd;

te dezen handelend in hun hoedanigheid van voorzitter respectievelijk
secretaris van de hierna te melden vereniging.
De verschenen personen verklaarden dat:
(A) De vereniging: Vereniging voor Protestants Christelijk

Basisonderwijs in de Gemeente Rheden, met statutaire zetel te Rheden,
kantoorhoudende Horapark 3 te 6717 LZ Ede (de "vereniging"), is
ingeschreven in het handelsregister bij de Kamer van Koophandel en
Fabrieken voor Centraal Gelderland onder nummer 40125361.

(B) De statuten van de vereniging werden vastgesteld bij akte van oprichting
verleden op vijfentwintig april negentienhonderd zesennegentig voor mr
P.A. Withaar, notaris te Velp. Sedertdien zijn de statuten niet meer
gewijzigd.

(C) De algemene vergadering op zeventien juni tweeduizend en acht heeft
besloten tot wijziging van de statuten van de vereniging.

(D) De verschenen personen bij gemeld besluit werden gemachtigd en
conform de statuten van de vereniging vertegenwoordigingsbevoegd zijn
om de statutenwijziging bij notariële akte vast te leggen.

(E) Van gemeld besluit tot statutenwijziging en gemelde machtiging blijkt uit
aan deze akte gehechte geschriften.

Ter uitvoering van het vorenstaande verklaarden de verschenen personen bij
deze de statuten van de vereniging met ingang van heden te wijzigen als volgt:
S T A T U T E N
Artikel 1
Naam, zetel, grondslag
1.1 De vereniging draagt de naam: Vereniging voor Protestants Christelijk
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Basisonderwijs in de Gemeente Rheden.
1.2 De vereniging heeft haar zetel te Rheden.
1.3 De vereniging staat garant voor kwalitatief hoogwaardig onderwijs op

Protestants-Christelijke grondslag, dat erop gericht is het beste uit ieder
kind te halen.

1.4 De vereniging vertaalt haar doelstelling en missie in de navolgende
identiteitsaspecten:
a. levensbeschouwelijke identiteit: de vereniging laat zich leiden door

de bijbel. Deze bron vormt het uitgangspunt en het kader voor de
normen en waarden van waaruit het onderwijs vorm wordt
gegeven. De gemeenschappelijke basis is het Protestants
Christelijke geloof;

b. pedagogische identiteit: in de scholen van de vereniging heerst een
klimaat dat zich kenmerkt door empathie, affectie en veiligheid. De
scholen bieden een veilige omgeving waarin het kind zich
gewaardeerd voelt en ruimte ervaart om zich verder te ontwikkelen;

c. onderwijskundige identiteit: het onderwijs is kind-, toekomst- en
resultaatgericht. Zelfstandigheid en eigen verantwoordelijkheid van
kinderen staan voorop. Het onderwijs is vernieuwend en hanteert
diverse (moderne) onderwijsconcepten. Er is een continue proces
van kwaliteitszorg en – verbetering;

d. professionele identiteit: de vereniging investeert in de loopbaan en
ontwikkeling van haar medewerkers, waarbij aandacht wordt
geschonken aan vakinhoudelijke en organisatorische competenties
en aan het persoonlijk functioneren;

e. eigenheid van de scholen: de scholen van de vereniging houden
binnen de afgesproken beleidskaders eigen speelruimte in de
vormgeving van de eigen schoolontwikkeling, in samenspraak met
ouders en andere betrokkenen en in voortdurende interactie met de
maatschappelijke omgeving van de school.

1.5 De vereniging is een voortzetting van de Vereniging voor Protestants
Christelijk Onderwijs te Dieren, de Vereniging voor Protestants
Christelijk Onderwijs te Rheden en van de Vereniging van Voorstanders
van Christelijk Nationaal Schoolonderwijs te Velp.

Artikel 2
Doel

Het doel van de vereniging is het instandhouden van een of meer
protestants christelijke scholen voor basisonderwijs.
De vereniging heeft geen winstoogmerk.
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Artikel 3
Organen

De vereniging kent als organen:
a. de Directie;
b. de Raad van Toezicht;
c. de Ledenraad;
d. de Afdelingen;
e. het Ouderplatform.

Artikel 4
Geldmiddelen en contributie
4.1 De geldmiddelen van de vereniging worden verkregen uit contributies,

bijdragen, giften, erfrechtelijke verkrijgingen, subsidies, leningen en
andere haar rechtmatig toekomende baten.

4.2 Ieder lid is een jaarlijkse bijdrage (contributie) aan de vereniging
verschuldigd, waarvan het bedrag op voorstel van de Directie wordt
vastgesteld door de Ledenraad.

4.3 De Directie is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke
ontheffing van de verplichting tot het betalen van de bijdrage te verlenen.

4.4 Voormelde middelen worden ten dienste van de vereniging aangewend.
4.5 Erfrechtelijke verkrijgingen kunnen door de vereniging slechts worden

aanvaard onder het recht van boedelbeschrijving.
Artikel 5
Leden en begunstigers
5.1 Leden van de vereniging zijn zij, die zich schriftelijk als lid bij de

Directie hebben aangemeld en door de Directie als zodanig tot de
vereniging zijn toegelaten.
Voorwaarden voor toelating tot het lidmaatschap zijn betuiging van
instemming met de in artikelen 1 en 2 omschreven grondslag en
doelstelling en bereidheid tot het betalen van een contributie.
Leden van de vereniging kunnen slechts zijn ouders en verzorgers van
kinderen die onderwijs volgen op een van de scholen van de vereniging.

5.2 Ingeval van niet-toelating van een lid door de Directie kan de Ledenraad
alsnog tot toelating besluiten.

5.3 Ieder lid van de vereniging wordt door de Directie ingedeeld in een
Afdeling, afhankelijk van de school waarbij het lid betrokken is. Is het lid
bij meerdere scholen betrokken, dan mag het lid zelf bepalen bij welke
Afdeling hij wenst te worden ingedeeld. Indien een dergelijke keuze
binnen een door de Directie te stellen termijn uitblijft, bepaalt de Directie
in welke Afdeling het desbetreffende lid wordt ingedeeld.



- 4 -

5.4 Begunstigers zijn zij die zich bereid hebben verklaard de vereniging
financieel te steunen met een door de Ledenraad vast te stellen
minimumbijdrage en die door de Directie als zodanig tot de vereniging
zijn toegelaten. De rechten en verplichtingen van een begunstiger kunnen
te allen tijde wederzijds door opzegging worden beëindigd, behoudens
dat de jaarlijkse bijdrage over het lopende verenigingsjaar voor het
geheel blijft verschuldigd. Opzegging namens de vereniging geschiedt
door de Directie.. Begunstigers worden tenminste één maal per jaar in
kennis gesteld van de ontwikkelingen binnen de vereniging en haar
scholen.

5.5 De Directie houdt een register waarin de namen en adressen van alle
leden en begunstigers zijn opgenomen.

Artikel 6
Einde van het lidmaatschap/schorsing
6.1 Het lidmaatschap eindigt:

(a) door de dood van het lid;
(b) door opzegging door het lid;
(c) door opzegging door de vereniging;
(d) door ontzetting.

6.2 Opzegging van het lidmaatschap door het lid kan slechts geschieden
tegen het einde van een boekjaar, mits schriftelijk en met inachtneming
van een opzeggingstermijn van ten minste vier weken.
Indien een opzegging niet tijdig heeft plaatsgehad, loopt het lidmaatschap
door tot het einde van het eerstvolgende boekjaar.

6.3 In afwijking van het bepaalde in het voorgaande lid is onmiddellijke
beëindiging door een lid van zijn lidmaatschap door opzegging - mits
schriftelijk gedaan - mogelijk, indien redelijkerwijs van het lid niet
gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren.
Voorts kan een lid zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen
- mits schriftelijk - binnen een maand nadat hem een besluit is
meegedeeld tot omzetting van de vereniging in een andere rechtsvorm,
tot fusie of tot splitsing, zulks tenzij hij in de vergadering waarin het
betreffende voorstel werd behandeld vóór dit voorstel stemde.

6.4 Een lid is niet bevoegd zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang op te
zeggen nadat hem een besluit bekend is geworden of is medegedeeld
waarbij zijn rechten en verplichtingen van geldelijke aard zijn gewijzigd.

6.5 Opzegging van het lidmaatschap door de vereniging kan eveneens slechts
geschieden tegen het einde van een boekjaar. De opzegging geschiedt
door de Directie, schriftelijk en met inachtneming van een
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opzeggingstermijn van ten minste vier weken.
Opzegging van het lidmaatschap door de vereniging kan slechts
plaatsvinden in de in de wet bepaalde gevallen of indien het lid niet
langer voldoet aan het gestelde in artikel 5 lid 1. Het bepaalde in lid 2,
laatste zin en lid 3, eerste zin is van overeenkomstige toepassing.

6.6 Ontzetting uit het lidmaatschap kan alleen worden uitgesproken wanneer
een lid in strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de
vereniging handelt of nalaat of wanneer een lid de vereniging op
onredelijke wijze benadeelt. De ontzetting geschiedt door de Directie, dat
het betrokken lid ten spoedigste van het besluit, met opgave van redenen,
in kennis stelt. De betrokkene is bevoegd binnen een maand na ontvangst
van de kennisgeving in beroep te gaan bij de Ledenraad. Gedurende de
beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst.
De Ledenraad kan de behandeling van het beroep delegeren aan een door
haar uit haar midden te benoemen commissie bestaande uit ten minste
drie personen. De Ledenraad kan een zodanig delegatiebesluit te allen
tijde herroepen.

6.7 Wanneer het lidmaatschap in de loop van een boekjaar eindigt, blijft
desniettemin de jaarlijkse bijdrage voor het geheel door het lid
verschuldigd.

6.8 De Directie kan een lid schorsen indien het lid handelt of nalaat in strijd
met de statuten, reglementen of besluiten van de vereniging of de
vereniging op onredelijke wijze benadeelt. De schorsing vervalt, indien
de Directie niet binnen drie maanden na de datum van ingang van de
schorsing besluit tot ontzetting uit het lidmaatschap, tot opheffing of
handhaving van de schorsing. Een schorsing kan eenmaal voor ten
hoogste drie maanden worden gehandhaafd, ingaande op de datum
waarop het besluit tot handhaving van de schorsing werd genomen. Het
bepaalde in lid 6 met betrekking tot beroep is van overeenkomstige
toepassing.

Artikel 7
Directie, samenstelling en benoeming
7.1 De Directie bestaat uit ten minste één natuurlijk persoon.

Het aantal leden wordt - met inachtneming van het in de vorige zin
bepaalde - door de Raad van Toezicht met algemene stemmen
vastgesteld in een vergadering waarin alle leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn.

7.2 Leden van de Directie (met uitzondering van de eerste leden, die bij deze
akte worden benoemd) worden benoemd door de Raad van Toezicht. Een
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lid van de Directie kan niet tevens lid zijn van de Raad van Toezicht.
Leden van de Directie kunnen ook buiten de leden worden benoemd.

7.3 Leden van de Directie worden benoemd voor bepaalde of onbepaalde
tijd.

7.4 Een lid van de Directie kan te allen tijde door de Raad van Toezicht
worden geschorst en ontslagen. Terzake van schorsing, handhaving of
opheffing van de schorsing of ontslag besluit de Raad van Toezicht met
een meerderheid van ten minste twee/derde van de uitgebrachte
stemmen. Het betrokken lid van de Directie wordt in de gelegenheid
gesteld zich in een vergadering van de Raad van Toezicht te
verantwoorden. Daarbij kan hij zich doen bijstaan door een raadsman.

7.5 De schorsing van een lid van de Directie vervalt, indien de Raad van
Toezicht niet binnen drie maanden na de datum van ingang van de
schorsing besluit tot ontslag, tot opheffing of handhaving van de
schorsing. Een schorsing kan eenmaal voor ten hoogste drie maanden
worden gehandhaafd, ingaande op de datum waarop het besluit tot
handhaving van de schorsing werd genomen.

7.6 Een lid van de Directie defungeert:
(a) door zijn overlijden;
(b) doordat hij failliet wordt verklaard of doordat de

schuldsaneringsregeling natuurlijke personen op hem - al dan niet
voorlopig - van toepassing wordt verklaard;

(c) door zijn onder curatelestelling;
(d) door zijn vrijwillig aftreden;
(e) door zijn ontslag door de rechtbank;
(f) door zijn ontslag verleend door de Raad van Toezicht;
(g) doordat hem surséance van betaling wordt verleend;
(h) doordat één of meer van zijn goederen onder bewind worden

gesteld.
7.7 Bij het ontstaan van één (of meer) vacature(s) in de Directie, zal de Raad

van Toezicht binnen twee maanden na het ontstaan van de desbetreffende
vacature(s) een profielschets en plan van aanpak opstellen voor de
voorziening in de desbetreffende vacature(s). De benoeming van één (of
meer) nieuw(e) lid (leden) geschiedt binnen vier maanden na het ontstaan
van de vacature. Slechts in bijzondere omstandigheden en na raadpleging
van de Ledenraad is de Raad van Toezicht bevoegd laatstgenoemde
termijn te verlengen. Een niet voltallige Directie behoudt zijn
bevoegdheden.

7.8 Bij ontstentenis of belet van één of meer leden van de Directie, niet
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zijnde alle leden of het enige (overgebleven) lid, nemen de overblijvende
leden, of neemt het overblijvende lid het gehele bestuur waar.
Bij ontstentenis of belet van alle leden van de Directie of van het enige
(overgebleven) lid wordt het bestuur waargenomen door de Raad van
Toezicht, dan wel een door de Raad van Toezicht, al dan niet uit zijn
midden, daartoe aan te wijzen persoon.

Artikel 8
Bevoegdheid Directie
8.1 De Directie vormt het bestuur in de zin van de wet.

Behoudens de beperkingen volgens de statuten is de Directie belast met
het besturen van de vereniging. Dit houdt mede in het besturen van de
scholen die de vereniging in stand houdt. De Directie bevordert dat het
onderwijs in de scholen overeenkomstig de grondslag van de vereniging
is. Het onderwijs omvat naast de wettelijk voorgeschreven vakken in elk
geval godsdienstonderwijs.

8.2 De Directie draagt de eindverantwoordelijkheid voor het beleid van de
vereniging ter verwezenlijking van haar doelstelling.

8.3 De Directie is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde
onderdelen van zijn taak te doen uitvoeren door commissies die door de
Directie worden benoemd.

8.4 De Directie is, mits met goedkeuring van de Raad van Toezicht, bevoegd
te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging,
vervreemding en bezwaring van registergoederen en tot het aangaan van
overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt.
Op het ontbreken van deze goedkeuring kan door de vereniging tegen
derden een beroep worden gedaan.

8.5 De Directie behoeft eveneens goedkeuring van de raad van Toezicht voor
besluiten tot het ter leen verstrekken van gelden, alsmede het ter leen
opnemen van gelden hoger dan een totaalbedrag van vijftigduizend euro
(€ 50.000,--).
Op het ontbreken van deze goedkeuring kan door en tegen derden geen
beroep worden gedaan.

8.6 Bij besluit van de Raad van Toezicht kunnen duidelijk omschreven
andere besluiten van de Directie aan de goedkeuring van de Raad van
Toezicht worden onderworpen, mits dit de onafhankelijkheid van de
vereniging en de onderlinge verhoudingen tussen haar organen niet
aantast.
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8.7 De Directie is verantwoording verschuldigd aan de Raad van Toezicht
over de uitvoering van haar taken en legt verantwoording af aan de Raad
van Toezicht via kwartaalrapportages, inhoudende onder meer een
financieel overzicht en een schriftelijk verslag van de algemene gang van
zaken.

8.8 De Directie benoemt, schorst en ontslaat het personeel van de vereniging.
Alvorens tot benoeming van een lid van het onderwijzend personeel over
te gaan, zal de Directie zekerheid moeten hebben dat de betrokkene
instemt met de grondslag en het doel van de vereniging zoals omschreven
in artikel 1 en 2 van deze statuten. Wordt aan deze voorwaarde niet
voldaan, dan is benoeming alleen in bijzondere gevallen mogelijk, terwijl
daarvoor alsdan een goedkeuringsbesluit van de Raad van Toezicht nodig
is.

Artikel 9
Directie, vergaderingen, werkwijze
9.1 Indien de Directie uit meer dan één persoon bestaat vergadert zij zo

dikwijls als één van de leden van de Directie dit wenselijk acht.
9.2 Ieder niet geschorst lid van de Directie heeft toegang tot de vergadering

van de Directie en heeft het recht hierin één stem uit te brengen.
9.3 Voor zover deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden

alle besluiten van de Directie genomen met volstrekte meerderheid van
de geldig uitgebrachte stemmen.
De Directie kan ter vergadering alleen dan geldige besluiten nemen
indien alle stemgerechtigde leden ter vergadering aanwezig of
vertegenwoordigd zijn.

9.4 Van het verhandelde in elke vergadering van de Directie worden notulen
opgemaakt, die door de Directie in die vergadering of in zijn
eerstvolgende vergadering worden vastgesteld en ten bewijze daarvan
door de leden van de Directie worden ondertekend.

9.5 De Directie kan een reglement vaststellen waarin het zijn werkwijze
nader regelt. Het reglement behoeft de goedkeuring van de Raad van
Toezicht.

Artikel 10
Vertegenwoordiging
10.1 De Directie vertegenwoordigt de vereniging.
10.2 Indien de Directie uit meer dan één persoon bestaat komt

vertegenwoordigingsbevoegdheid mede toe aan ieder lid van de Directie
afzonderlijk. In geval van belet of ontstentenis van de gehele Directie is
de Raad van Toezicht, danwel de door die Raad van Toezicht
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aangewezen persoon als bedoeld in artikel 7 lid 8
vertegenwoordigingsbevoegd.

10.3 De beperking als bedoeld in artikel 8 lid 4 is ook een beperking in de
vertegenwoordigingsbevoegdheid, doch kan slechts door de vereniging
worden ingeroepen.

Artikel 11
Raad van Toezicht
Samenstelling en benoeming
11.1 De Raad van Toezicht van de vereniging bestaat uit tenminste drie (3) en

ten hoogste zeven (7) natuurlijke personen.
Het aantal leden van de Raad van Toezicht wordt - met inachtneming van
het in de vorige zin bepaalde en met uitzondering van de eerste Raad van
Toezicht die overeenkomstig het bepaalde in artikel 26 wordt benoemd -
door de Ledenraad vastgesteld.

11.2 Leden van de Raad van Toezicht – met uitzondering van de leden van de
eerste Raad van Toezicht - dienen te voldoen aan een door de Raad van
Toezicht op te stellen profielschets, welke profielschets moet worden
goedgekeurd door de Ledenraad.
Leden van de Raad van Toezicht worden – met uitzondering van de
eerste Raad van Toezicht, die bij de onderhavige akte wordt benoemd -
benoemd door de Ledenraad. De Raad van Toezicht stelt daartoe (niet
bindend) één of meerdere kandidaten voor aan de Ledenraad. De
Ledenraad is bevoegd zelf kandidaten te stellen.
Een lid van de Raad van Toezicht kan niet tevens lid zijn van de Directie.
Leden van de Raad van Toezicht mogen geen dienstbetrekking hebben
met de vereniging.

11.3 De leden van de Raad van Toezicht worden benoemd voor een periode
van maximaal vier (4) jaar. De leden van de Raad van Toezicht treden af
volgens een door de Raad van Toezicht op te maken rooster van aftreden.
Een volgens het rooster aftredend lid is onmiddellijk herbenoembaar.
De in een tussentijdse vacature benoemde neemt op het rooster de plaats
in van degene in wiens vacature hij werd benoemd.

11.4 Een niet voltallige Raad van Toezicht behoudt zijn bevoegdheden, doch
neemt onverwijld maatregelen ter aanvulling.

11.5 Een lid van de Raad van Toezicht kan te allen tijde door de Ledenraad
worden geschorst en ontslagen. Terzake van schorsing, handhaving of
opheffing van de schorsing of ontslag besluit de Ledenraad met een
meerderheid van ten minste twee/derde van de uitgebrachte stemmen.
Het betrokken lid van de Raad van Toezicht wordt in de gelegenheid
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gesteld zich in een vergadering van de Ledenraad te verantwoorden.
Daarbij kan hij zich doen bijstaan door een raadsman.

11.6 De schorsing van een lid van de Raad van Toezicht vervalt, indien de
Ledenraad niet binnen drie maanden na de datum van ingang van de
schorsing besluit tot ontslag, tot opheffing of handhaving van de
schorsing. Een schorsing kan eenmaal voor ten hoogste drie maanden
worden gehandhaafd, ingaande op de datum waarop het besluit tot
handhaving van de schorsing werd genomen.

Artikel 12
Beëindiging lidmaatschap Raad van Toezicht
Het lidmaatschap van de Raad van Toezicht eindigt:
(a) door zijn overlijden;
(b) door ondercuratelestelling of onderbewindstelling;
(c) doordat hij failliet wordt verklaard of doordat de schuldsaneringsregeling

natuurlijke personen op hem - al dan niet voorlopig - van toepassing
wordt verklaard;

(d) door schriftelijke opzegging door het lid;
(e) door ontslag door de rechter;
(f) door ontslag door de Ledenraad;
(g) door zijn periodiek aftreden.
Artikel 13
Taken en bevoegdheden van de Raad van Toezicht
13.1 De Raad van Toezicht heeft tot taak om toezicht te houden op het beleid

van de Directie en de algemene gang van zaken in de vereniging en staat
de Directie met raad ter zijde. Bij de vervulling van zijn taak richten de
Raad van Toezicht en zijn individuele leden zich naar het
gemeenschappelijke belang van de vereniging. Zonodig kan de Raad van
Toezicht zich bij de uitoefening van zijn taak doen bijstaan door
deskundigen.

13.2 De Raad van Toezicht heeft, met inachtneming van de wet en
regelgeving op het gebied van de bescherming van privacy en
persoonsgegevens, na overleg met de Directie, toegang tot alle
lokaliteiten van de vereniging en het recht om inzage te nemen van alle
bescheiden en boeken van de vereniging. De Raad van Toezicht kan zich
daarbij, na overleg met de directie, doen bijstaan door de accountant van
de vereniging aan wie inzage van de volledige administratie dient te
worden verleend.

13.3 De Directie verschaft de Raad van Toezicht tijdig de voor de uitoefening
van diens taak noodzakelijke gegevens.
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Artikel 14
Vergadering en besluitvorming Raad van Toezicht
14.1 De Raad van Toezicht vergadert ten minste tweemaal per jaar en voorts

zo dikwijls als een lid van de Raad van Toezicht of een lid van de
Directie het nodig achten. De oproepingen tot de vergaderingen
geschieden met inachtneming van een termijn van tenminste zeven dagen
vóór de datum van de vergadering, onder toezending van een agenda. In
spoedeisende gevallen kan met een kortere termijn worden volstaan,
zulks ter beoordeling van de voorzitter van de Raad van Toezicht.

14.2 Ieder lid van de Raad van Toezicht dat niet geschorst is, is bevoegd tot
het uitbrengen van één stem. De Raad van Toezicht besluit met volstrekte
meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen. Blanco stemmen
worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht. Bij staking van stemmen
wordt binnen drie weken opnieuw een vergadering belegd. Indien de
stemmen dan opnieuw staken, is het voorstel verworpen.

14.3 De Raad van Toezicht kan alleen geldige besluiten nemen indien de
meerderheid van de in functie zijnde leden van de Raad van Toezicht ter
vergadering aanwezig of vertegenwoordigd zijn.
Een lid van de Raad van Toezicht kan zich ter vergadering door een
ander lid van die Raad van Toezicht laten vertegenwoordigen op
overlegging van een schriftelijke volmacht.

14.4 Indien in een vergadering van de Raad van Toezicht alle in functie zijnde
leden aanwezig zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen over alle
aan de orde komende onderwerpen, mits met algemene stemmen, ook al
zijn de statutaire voorschriften voor het oproepen en het houden van
vergaderingen niet in acht genomen.

14.5 De Raad van Toezicht kan, met kennisgeving aan de Directie, ook buiten
vergadering besluiten nemen, mits alle leden schriftelijk of door middel
van door documenten vastgelegde telecommunicatie hun zienswijze tot
uitdrukking hebben kunnen brengen en geen lid van de Raad van
Toezicht zich tegen deze wijze van besluitvorming verzet.

14.6 De vergaderingen van de Raad van Toezicht worden bijgewoond door de
Directie, tenzij de Raad van Toezicht de wens te kennen geeft
zonder de Directie te willen vergaderen.

14.7 Van het verhandelde in de vergaderingen worden notulen gehouden, die
na vaststelling door de Raad van Toezicht door de voorzitter en de
secretaris van de vergadering worden ondertekend.

Artikel 15
Afdelingen
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15.1 De Directie stelt voor iedere door de vereniging in stand te houden
school, een Afdeling in.

15.2 De Afdelingen zijn gehouden aan de verplichtingen die uit de statuten en
reglementen van de vereniging voortvloeien, waaronder met name
begrepen het bepaalde in artikel 16 lid 1, artikel 17 en artikel 20 lid 5 van
deze statuten, alsmede verplicht de besluiten van de vereniging na te
leven.

Artikel 16
Ledenraad, bijeenroeping en plaats van de vergadering
16.1 De algemene vergadering van de vereniging bestaat uit Afgevaardigden

die door de Afdelingen door en uit de leden worden gekozen op de wijze
bepaalt in artikel 17. De Afgevaardigden vormen tezamen de Ledenraad.
De Ledenraad oefent derhalve de wettelijk taken en bevoegdheden van
de algemene vergadering van de vereniging uit, alsmede de overige taken
en bevoegdheden als omschreven in deze statuten en in eventuele door de
Ledenraad vastgestelde reglementen.
Personeelsleden van de vereniging kunnen niet tot Afgevaardigde
worden benoemd.

16.2 Elk jaar wordt ten minste één vergadering van de Ledenraad - de
jaarvergadering - gehouden, en wel uiterlijk zes maanden na afloop van
het boekjaar van de vereniging, behoudens verlenging van deze termijn
door de Ledenraad. De Ledenraad vergadert voorts zo dikwijls de
Directie en/of de Raad van Toezicht dit wenselijk oordeelt of wanneer de
Ledenraad daartoe volgens de wet of de statuten gehouden is.

16.3 Voorts is de Directie op schriftelijk verzoek van ten minste drie
Afgevaardigden verplicht tot het bijeenroepen van een vergadering van
de Ledenraad op een termijn van niet langer dan vier weken.
Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt
gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot de bijeenroeping, overeenkomstig
het bepaalde in lid 3 van dit artikel of bij advertentie in ten minste een ter
plaatse waar de vereniging haar zetel heeft veel gelezen blad, van de
vergadering van de Ledenraad overgaan.

16.4 De bijeenroeping van de vergadering van de Ledenraad geschiedt
schriftelijk aan de adressen van de leden volgens het ledenregister
bedoeld in artikel 5. De termijn voor de oproeping bedraagt ten minste
zeven dagen, de dag der oproeping en die van de vergadering niet
meegerekend.

16.5 De vergaderingen van de Ledenraad worden gehouden in de gemeente
waar de vereniging statutair haar zetel heeft.
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Artikel 17
Afgevaardigden
17.1 Elke Afdeling van de vereniging benoemt uit haar midden twee leden tot

Afgevaardigden in de Ledenraad, alsmede één plaatsvervanger. De
benoeming tot Afgevaardigde geschiedt voor de duur van twee
verenigingsjaren. Een Afgevaardigde kan te allen tijde worden
herbenoemd.

17.2 De wijze van benoeming door een Afdeling van een Afgevaardigde kan
nader bij reglement worden geregeld, met dien verstande dat alle leden
van een Afdeling aan de stemming moeten kunnen deelnemen en ieder
lid van een Afdeling in de vergadering één stem heeft.

17.3 Een Afgevaardigde kan te allen tijde door degenen die hem of haar
hebben benoemd worden geschorst of ontslagen. Van een zodanig besluit
dient zo spoedig mogelijk mededeling aan de Directie te worden gedaan.

17.4 Van de benoeming van een Afgevaardigde wordt aan de Directie
mededeling gedaan. De Directie houdt een afgevaardigdenregister bij,
waarin de namen en adressen van de Afgevaardigden staan vermeld.

17.5 In een tussentijdse vacature zal zo spoedig mogelijk door de
afdelingsvergadering worden voorzien. Is er nog geen opvolger
benoemd, is de plaatsvervanger als bedoeld in lid 1 bevoegd om als
Afgevaardigde op te treden.

17.6 De kwaliteit van Afgevaardigde gaat verloren door:
(a) het verliezen van het lidmaatschap van de vereniging;
(b) ontslag als bedoeld in lid 3;
(c) schriftelijk bedanken van de Afgevaardigde.

17.7 Tenminste een maal per jaar voeren de Afgevaardigden overleg met hun
Afdeling, onverminderd het bepaalde in artikel 19 lid 1.

Artikel 18
Toegang tot en leiding van de Ledenraad
18.1 Toegang tot de vergadering van de Ledenraad hebben de

Afgevaardigden, de Directie, de leden van de Raad van Toezicht en de
overige leden van de vereniging. De Ledenraad kan besluiten een of meer
vergaderingen zonder aanwezigheid van de Directie en/of de leden van
de Raad van Toezicht te houden en kan slechts met het oog op de privacy
van bij de geagendeerde onderwerpen betrokken belanghebbenden
besluiten een of meer vergaderingen buiten de aanwezigheid van de
leden van de vereniging te houden.
Geen toegang hebben geschorste Afgevaardigden, geschorste leden,
geschorste leden van de Directie en geschorste leden van de Raad van
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Toezicht.
Een geschorst lid heeft toegang tot de vergadering van de Ledenraad dan
wel de afdelingsvergadering waarin het besluit tot schorsing, tot
opheffing of handhaving van de schorsing wordt behandeld en is
bevoegd daarover het woord te voeren.
Over toelating van andere dan de hiervoor bedoelde personen beslist de
Ledenraad.

18.2 De vergaderingen van de Ledenraad worden geleid door een van de leden
van de Directie. Zijn geen leden van de Directie aanwezig, dan voorziet
de vergadering zelf in haar leiding.

18.3 Van het ter vergadering verhandelde worden notulen gehouden door een
door de voorzitter aangewezen persoon.
Deze notulen worden in dezelfde of in een volgende vergadering
vastgesteld en ten blijke daarvan door de voorzitter en de notulist van die
vergadering ondertekend.

Artikel 19
Stemrecht. Besluitvorming
19.1 Iedere Afgevaardigde of zijn plaatsvervanger als bedoeld in artikel 17 lid

1 heeft in de vergadering van de Ledenraad één stem. Een Afgevaardigde
is bevoegd zijn stem te doen uitbrengen door een, schriftelijk daartoe
gemachtigde, andere Afgevaardigde die echter in totaal niet meer dan
twee stemmen kan uitbrengen. Afgevaardigden stemmen in de Ledenraad
zonder last of ruggespraak van hun Afdeling.

19.2. Voorzover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle
besluiten van de Ledenraad genomen met volstrekte meerderheid van de
uitgebrachte stemmen.

19.3 Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.
19.4 Het ter vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter dat door de

vergadering een besluit is genomen is beslissend. Hetzelfde geldt voor de
inhoud van een genomen besluit voorzover gestemd werd over een niet
schriftelijk vastgelegd voorstel.

19.5 Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het vorige lid
bedoeld oordeel de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe
stemming plaats, wanneer de meerderheid van de vergadering of, indien
de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde,
een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming
vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.

19.6 Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte
meerderheid heeft verkregen, heeft een tweede stemming plaats.
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Heeft alsdan weer niemand de volstrekte meerderheid verkregen, dan
vinden herstemmingen plaats, totdat hetzij één persoon de volstrekte
meerderheid heeft verkregen, hetzij tussen twee personen is gestemd en
de stemmen staken.
Bij gemelde herstemmingen (waaronder niet is begrepen de tweede
stemming) wordt telkens gestemd tussen de personen, op wie bij de
voorafgaande stemming is gestemd, evenwel uitgezonderd de persoon,
op wie bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen is
uitgebracht.
Is bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen op meer
dan één persoon uitgebracht, dan wordt door loting uitgemaakt, op wie
van die personen bij de nieuwe stemming geen stemmen meer kunnen
worden uitgebracht.

19.7 Ingeval bij een stemming tussen twee personen de stemmen staken,
beslist het lot wie van beiden is gekozen.
Indien de stemmen staken over een voorstel niet rakende verkiezing van
personen, dan is het verworpen.

19.8 Alle stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een
schriftelijke stemming gewenst acht of één van de Afgevaardigden zulks
voor de stemming verlangt.
Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes.
Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een Afgevaardigde
hoofdelijke stemming verlangt.

19.9. Zolang in een vergadering alle Afgevaardigden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen, mits
met algemene stemmen, omtrent alle aan de orde komende onderwerpen
- dus mede een voorstel tot statutenwijziging of tot ontbinding - ook al
heeft geen oproeping plaatsgehad of is deze niet op de voorgeschreven
wijze geschied of is enig ander voorschrift omtrent het oproepen en
houden van vergaderingen of een daarmee verband houdende formaliteit
niet in acht genomen.

19.10Een eenstemmig besluit van al degenen, die in de vergadering
stemgerechtigd zijn, ook al zijn zij niet in een vergadering bijeen, heeft,
mits met voorkennis van de Directie genomen, dezelfde kracht als een
besluit van de Ledenraad.

Artikel 20
Ouderplatform
20.1 Voor elke onder de vereniging ressorterende school wordt door de

Directie een Ouderplatform ingesteld.
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20.2 Een Ouderplatform bestaat uit tenminste drie (3) en maximaal acht (8)
door de Afdeling van iedere school te benoemen natuurlijke personen,
welke personen lid dienen te zijn van de vereniging en ouder of verzorger
dienen te zijn van een schoolgaand kind op de school waartoe het
Auderplatform behoort. Personeelsleden van de stichting kunnen niet in
het Ouderplatform worden benoemd.

20.3 Elk Ouderplatform heeft een adviserende en signalerende rol bij het
uitwerken van vastgesteld beleid, en een overlegtaak met de directeur van
de desbetreffende school. Het Ouderplatform denkt mee over de
praktische uitvoering van schoolgebonden zaken en adviseert over de
praktische uitwerking van bovenschoolse besluiten op schoolniveau.

20.4 Eenmaal per kwartaal vindt er een overleg plaats tussen het
Ouderplatform en de directeur van de desbetreffende school.

20.5 De directeur van de desbetreffende school is bevoegd de nadere
werkwijze en bijeenroeping van de Ouderplatforms bij reglement vast te
leggen, welk reglement de goedkeuring behoeft van de desbetreffende
Afdeling en van de Directie.

Artikel 21
Boekjaar, jaarverslag, rekening en verantwoording
21.1 Het boekjaar van de vereniging is gelijk aan het kalenderjaar.
21.2 De Directie brengt op de jaarvergadering zijn jaarverslag uit over de gang

van zaken in de vereniging en over het gevoerde beleid. De Directie legt
een balans en een staat van baten en lasten met toelichting (de
“jaarrekening”) ter goedkeuring aan de Ledenraad over en doet rekening
en verantwoording over zijn in het afgelopen boekjaar gevoerd bestuur.
Deze stukken worden ondertekend door de leden van de Directie en de
Raad van Toezicht; ontbreekt de ondertekening van één of meer hunner,
dan wordt daarvan onder opgave van redenen melding gemaakt.

21.3. De jaarrekening dient te worden goedgekeurd door een accountant als
bedoeld in artikel 2:393 lid 1 van het Burgerlijk Wetboek.
De verantwoording dient vergezeld te gaan van een
accountantsverklaring als bedoeld in artikel 2:48 lid 2 van het Burgerlijk
Wetboek.

Artikel 22
Statutenwijziging
22.1 In de statuten van de vereniging kan geen verandering worden gebracht

dan door een besluit van de Ledenraad, waartoe is opgeroepen met de
mededeling dat aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld,
onverminderd het bepaalde in artikel 19 lid 9. Een besluit tot
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statutenwijziging behoeft de voorafgaande goedkeuring van de Raad van
Toezicht. De Directie stelt de Ledenraad voldoende in de gelegenheid om
voorafgaande aan een besluit tot statutenwijziging de Afdelingen te
informeren en te raadplegen.

22.2 Zij die de oproeping tot de vergadering van een Ledenraad ter
behandeling van een voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan,
moeten ten minste vijftien dagen voor de vergadering een afschrift van
dat voorstel waarin de voorgestelde wijziging woordelijk is opgenomen,
op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na
afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden.
Bovendien wordt een afschrift als hiervoor bedoeld, aan alle
Afgevaardigden toegezonden.

22.3 Een besluit tot statutenwijziging behoeft ten minste twee/derde van de
uitgebrachte stemmen, in een vergadering waarin ten minste twee/derde
van de Afgevaardigden tegenwoordig of vertegenwoordigd is. Is niet
twee/derde van de Afgevaardigden tegenwoordig of vertegenwoordigd,
dan wordt binnen vier weken daarna een tweede vergadering
bijeengeroepen en gehouden, waarin over het voorstel zoals dat in de
vorige vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het aantal
tegenwoordige of vertegenwoordigde Afgevaardigden, kan worden
besloten, mits met een meerderheid van ten minste twee/derde van de
uitgebrachte stemmen.

22.4 Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een
notariële akte is opgemaakt. Tot het (doen) ondertekenen van de akte is
ieder lid van de Directie bevoegd.

Artikel 23
Ontbinding
23.1 De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de Ledenraad.

Het bepaalde in de leden 1, 2 en 3 van het voorgaande artikel is van
overeenkomstige toepassing.

23.2 De vereniging blijft na haar ontbinding voortbestaan voorzover dit tot
vereffening van haar vermogen nodig is.
De vereffening geschiedt door de Directie, tenzij bij het besluit tot
ontbinding andere vereffenaars zijn aangewezen.

23.3 Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de statuten zoveel
mogelijk van kracht.

23.4 De Ledenraad stelt, bij haar in het eerste lid van dit artikel bedoelde
besluit, de bestemming voor het batig saldo vast, en wel zoveel mogelijk
in overeenstemming met het doel van de vereniging.
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Bij het besluit tot ontbinding kan echter ook een andere bestemming aan
het batig saldo worden gegeven.

23.5. Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en andere
gegevensdragers van de vereniging gedurende zeven jaren berusten onder
de jongste vereffenaar.

Artikel 24
Reglementen
24.1 De Ledenraad kan één of meer reglementen vaststellen, waarin

onderwerpen worden geregeld waarin door deze statuten niet of niet
volledig wordt voorzien.

24.2 Een reglement mag niet in strijd zijn met de wet, noch met de statuten.
24.3 De Ledenraad is te allen tijde bevoegd een reglement te wijzigen of in te

trekken.
24.4 Op besluiten tot vaststelling, tot wijziging en tot intrekking van een

reglement is het bepaalde in artikel 22 leden 1, 2 en 3 van
overeenkomstige toepassing.

Artikel 25
Onvoorziene gevallen

In alle gevallen, waarin zowel de wet als deze statuten niet voorzien,
beslist de Directie, gehoord hebbende de Raad van Toezicht.

Artikel 26
Overgangsbepaling/referendum
26.1 Na verloop van twee volle verenigingsjaren na de onderhavige

statutenwijziging zal onder de leden van de vereniging een referendum
worden gehouden met de vraag of de thans ingestelde structuur van de
vereniging met een Ledenraad voldoet. Indien uit het referendum mocht
blijken dat meer dan de helft van alle leden opheffing van de Ledenraad
wenselijk acht is de Ledenraad gehouden de statuten te wijzigen en wel
zodanig dat de Ledenraad komt te vervallen en de bevoegdheden van de
Ledenraad toekomen aan een algemene vergadering bestaande uit de
leden.

26.2 Ter gelegenheid van de onderhavige statutenwijziging worden tot leden
van de Directie benoemd:
- de heer Eelco Benno Spaan, geboren te Zeist op tien januari

negentienhonderd negenenvijftig, wonende te 7221 BL Steenderen,
Koningin Julianalaan 19;

- de heer Anton Geert Brinkhuis, geboren te Epe op eenentwintig
september negentienhonderd zesenvijftig, wonende te 6903 BE
Zevenaar, De hazelaar 48;
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en tot leden van de Raad van Toezicht:
- de heer Peter Reender Anthony Wind, voornoemd, in de functie

van voorzitter;
- de heer Jan Willem Jansen, voornoemd;
- de heer Eric Maarten Brouwer, geboren te Dieren op drie februari

negentienhonderd zestig, wonende te 6952 HT Dieren,
Zimmermanhof 24;

- de heer Marco Brons, geboren te Rozendaal op drieëntwintig mei
negentienhonderd drieënzestig, wonende te 6991 HC Rheden,
Kerkstraat 28;

- de heer Ronny Feunekes, geboren te Arnhem op zeven juni
negentienhonderd negenenvijftig, wonende te 6932 NC
Westervoort, De Rosmolen 161;

- de heer Leendert Pieter Willem van der Poel, geboren te Dordrecht
op negen augustus negentienhonderd tweeënzestig, wonende te
Reinaldstraat 22 te 6883 HN Velp.

SLOT
De verschenen personen zijn mij, notaris, bekend.

WAARVAN AKTE
is verleden te Arnhem op de datum in het begin van deze akte vermeld.
De inhoud van deze akte is aan de verschenen personen zakelijk opgegeven en
toegelicht. Hierbij zijn de verschenen personen gewezen op de gevolgen die uit
de akte voortvloeien.
De verschenen personen hebben vervolgens verklaard kennis te hebben
genomen van de inhoud van de akte en met de inhoud en beperkte voorlezing
van deze akte in te stemmen.
Onmiddellijk na beperkte voorlezing is deze akte door de verschenen personen
en mij, notaris, ondertekend.


